
 

新聞稿 

即時發佈 

「卓越人力資源獎 2015/16」獲獎名單公佈 

表揚本地機構人力資源最佳策略與實務 

 

 [2016 年 10 月 3 日 – 香港] 香港人力資源管理學會於 2016 年 9 月 20 日假香港會議展覽

中心舉行了「卓越人力資源奬 2015/16」頒獎典禮，表揚優秀的人力資源從業員在人才管理

策略及實務上的卓越表現和貢獻。當日頒發合共 15 個奬項予 11 家獲奬機構及個人代表。香

港警務處為是次頒獎禮的大贏家，囊括四個獎項，當中包括「年度大奬」。 

 

「卓越人力資源奬」頒獎典禮向被視為香港人力資源業界的奧斯卡。今屆的頒獎典禮合共超過

200 名嘉賓及人力資源從業員出席，與獲奬機構一同分享喜悅。  

 

香港人力資源管理學會會長李志明先生致歡迎辭時表示:「我們深信卓越人力資源奬活動為促

進人力資源從業員相互交流提供絕佳的平台，讓業內人士將自身的人力資源策略與同行作參照，

並從其他業界人士身上獲得新的啟迪，在推展人力資源策略上得以提升專業水平。卓越人力資

源奬絕對可助達成這獨特的目的。」身為「卓越人力資源奬 2015/16」評審委員會成員之一，

李志明先生感謝其他評審委員會成員參與獎項的遴選過程，包括: 香港特別行政區政府商務及

經濟發展局副局長梁敬國太平紳士；學會副會長鄭惠貞女士；創科實業有限公司合夥創辦人暨

非執行董事鍾志平博士，太平紳士、銅紫荊勳賢；香港中文大學工商管理學院院長陳家樂教授，

以及 Ritchie Bent 先生，Executive Director，The Global Head Office Limited。 

 

作為頒獎典禮的主禮嘉賓，梁敬國太平紳士讚揚學會創辦的「卓越人力資源奬」具前瞻性，為

人力資源業界定立高水準的指標，透過參與此活動而展現出企業如何致力投放資源於員工身上，

並寄語獲獎機構在培育香港人才方面繼續努力。 

 

自 2012 年起此獎項活動舉辦以來，「卓越人力資源奬」得到人力資源從業員及各大機構的鼎

力支持，反應熱烈，香港人力資源界別得以不斷發展及提升專業水平。 

 



相關資料: 

按此下載或瀏覽「卓越人力資源獎 2015/16」獲奬名單。 

  

按此下載或瀏覽「卓越人力資源奬 2015/16」頒獎典禮相關相片。 

  

 

傳媒查詢 

溫熾培先生/彭詠佳先生 - 香港人力資源管理學會公共關係及傳訊部 

電話：(852) 2837 3820 / 2837 3826   傳真：(852) 2881 6062    電郵：pr@ hkihrm.org 
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關於香港人力資源管理學會 

香港人力資源管理學會是現時香港最具規模的人力資源管理專業團體，屬非牟利機構，成立於 1977 年，目前會員數目超過

5,500，當中約 600 家為公司會員。學會致力發展及提高香港人力資源管理從業員的質素；為業內人士提供所需指引；以及

加強公眾對人力資源的認識及提高其影響力。學會舉辦各類專業培訓及調研活動，其中包括多項具影響力的人力資源研調、

多個系列不同程度的專業證書課程、大型展覽及會議等。學會並獲香港特別行政區政府委任，為香港資歷架構撰寫人力資源

管理業界能力標準說明準則，以進一步為香港人力資源界別樹立專業標準。學會亦參與不同國際人力資源組織，是亞洲太平

洋人力資源管理協會會員之一，而該協會亦是世界人力資源管理協會聯合會會員。查詢學會詳情，請瀏覽學會網址 

http://www.hkihrm.org。 

https://drive.google.com/drive/folders/0By7fYRr2310RQ2dlalh1QWZnS2c?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/0By7fYRr2310RRmhTWDM5Ul82Zmc?usp=sharing

